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Vyjadrenie pracovnikov CPPPaP:
Pracovnici CPPPaP odporacaju
zriad’ovatel'ovi:

Okresnému uradu Bratislava —  odbor
Tomasikova 46, Bratislava

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach
pedagogicko-psychologickej ¢innosti
CPPPaP, Fedakova 3, Bratislava IV.

za skolsky rok 2018/2019.

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Okresny urad Bratislava — odbor Skolstva,
Tomasikova 46, Bratislava
schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach
pedagogicko-psychologickej ¢innosti
CPPPaP, Fedakova 3, Bratislava IV

za Skolsky rok 2018/2019.

za zriad’'ovatel’a

Skolstva,

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢.9/2006 Z. z. zo 16.12.2005 o Strukture a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych

zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z. z.
Vystupy z elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati z EvuPP verzia 4.4.
Plan prace jednotlivych oddeleni CPPPaP Fedakova 3, Bratislava, na Skolsky rok

2018/2019.

Spravy o ¢innosti a vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych oddeleni CPPPaP.
Individuéalne mesacné vykazy zamestnancov CPPPaP - doplnkovo.




Sprava
o vysledkoch a podmienkach pedagogicko-psychologickej ¢innosti
Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Fedakova 3, 841 02 Bratislava
za Skolsky rok 2018/2019

I Vyhlaska MS SR & 9/2006 - § 2 ods.1

a) Zakladné identifika¢né udaje o CPPPaP: (§ 2 ods. 1 pism. a)

Nazov zariadenia: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

Adresa zariadenia: Fedakova 3, 841 02 Bratislava ICO : 030795923

Telefonne ¢islo: 02/642 88 090

Internetova adresa: www.psychologickeporadentstvo.sk, e-mailové adresy:

poradenstvoba4mail.com,

Zriad’ovatel’: Okresny urad Bratislava, Tomasikova 46, 832 05 Bratislava

Veduci zamestnanci CPPPaP v §kolskom roku 2018/2019

Tabulka ¢.1: Veduaci zamestnanci

Meno a priezvisko Funkcia

Mgr. Monika Klapkova Riaditelka, Statutar

PhDr. Viera Ritomska Zastupkyna riaditel’ky, veduca oddelenia psychologického

poradenstva

PaedDr. Silvia Kle¢akova | Veduca oddelenia Specialno-pedagogického poradenstva

PhDr. Eva Nakhlé Veduca oddelenia prevencie




b) Udaje o poéte klientov v starostlivosti zariadenia za $kolsky rok 2018/2019  (§ 2 ods.
1 pism. b), dévody prichodu klienta do CPPPaP a iniciator prichodu.

V skolskom roku 2018/2019 sme realizovali spolu 5852 odbornych ¢innosti, ktoré boli
vedené¢ individudlne alebo skupinovo. Ztoho diagnostickych sme realizovali 3328,
poradenskych 453, terapeutickych 73, rehabilitacnych (reedukacie, realxacné techniky)
228. Vysoky podiel na Cinnosti sa prejavuje aj vsucte vykonanych anamnestickych
rozhovorov v pocte 1044. V individualnej starostlivosti sme sa venovali celkovo 2672
klientom. Z toho 1157 bolo pred zaciatkom $kolskej dochadzky. Skolski dochadzku plnilo
1282 deti. Po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky sme poskytli starostlivost’ 224 Ziakom.
11 Kklienti boli zo socialne znevyhodneného prostredia. Medzi klientelou sa vyskytli aj 9
Studenti, prip. iné osoby.

V prilozenej tabul’ke ¢.3 uvaddzame primarne dovody prichodu klientov do zariadenia,
pri¢om u viacerych z nich sme sa venovali komplexnej starostlivosti.

Odborno-metodicka ¢innost® CPPPaP sa v zariadeni realizovala formou
individudlnych ¢innosti, ktoré zahrmali:
> telefonické/ emailové konzultacie, kde sme vykazali 201 aktivit a 221 stretnuti,

» konzultacie s rodi¢mi predstavovali 2 943 aktivit a 4351 stretnuti s 2943 ucastnikmi.

Skupinoveé cinnosti sme viedli formou.:

» prednasok, besied, kurzov, resp. seminarov, kde sme zrealizovali 61 aktivit, 108
stretnuti s po¢tom ucastnikov 1135 ucastnikmi.

Cinnosti pre pedagégov, vychovnych poradcov, koordindtorov a odbornych zamestnancov

zahinali:

» tvorbu odbornych metodickych materialov a odbornych podkladov, ktoré predstavovali
465 aktivit a 470 stretnuti so 460 ticastnikmi,

» konzultiacie sme zabezpeCovali v rozsahu 1748 aktivit v 2345 stretnutiach s 1775
ucastnikmi,

» prednasky, besedy, kurzy a semindre sme zastreSili 17 aktivitami v 26 stretnutiach,
pricom ucastnikov bolo 266.

» v sociometriu, krizovu intervenciu sme vykonali v 54 pripadoch, pricom stretnuti bolo
62 so 77 ucastnikmi.

Ostatné odborné a metodické cinnosti predstavovali.

» osvetovid, informa¢nu a propagacnu cCinnost’ sme realizovali v 2 pripadoch s tromi
stretnutiami,

» tvorbu projektov, prieskumy sme vykonali 8. aktivitami v 13 stretnutiach s9
ucastnikmi,

» spravy z diagnostického vySetrenia (psychologického, Specialno-pedagogického,
logopedického) boli vydané celkovo 930 klientom, priCom stretnuti sa uskutoc¢nilo 519,

» odborné konzultacie pre inych odbornikov sme poskytli 25-krat v 27 stretnutiach,

tvorba metodickych materialov predstavuje 43 aktivit a 77 stretnuti,

» supervizna ¢innost’, metodické vedenie a usmernovanie sa realizovalo 458 aktivitami
v 1013 stretnutiach s 13 uc¢astnikmi,

» Odborné konzilia zasadli 1446, s poctom ucastnikov 832 (t. j. 852 aktivit)

> Utast’ na odbornych podujatiach registrujeme 135 aktivitami arovnakym poétom
stretnuti.
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Graf ¢.1 — modra farba znazornuje $k. rok 2018, vidime narast aktivit, pokles sa vyskytol
v stvislosti so zmenou evidovania ¢innosti v Statistickom programe EVUPP.

V ramci odborno — metodickych éinnosti CPPPaP vedenych individudlne a skupinovo
grealizovali odborni zamestnanci celkovo 7 477 aktivit v 10 816 stretnutiach pre 8246
ucastnikov.

Graf. ¢.: 1 Metodicko-odborna ¢innost’
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Preventivne €innosti / aktivity sme uskutocnili v celkovom sucte 338-krat, v 942
stretnutiach s 5479 ucastnikmi.
Z toho skupinové c¢innosti pre Ziakov predstavovali:
» Vycvikové skupiny kde sme realizovali 160 ¢innosti s 588 stretnutiami 2 356 uc¢astnikmi.

> Prednasky, besedy, kurzy a seminare predstavovali 166 cinnosti, 342 stretnuti
s 3036 ucastnikmi,
Sluzba pedagogom bola v ramci prevencie poskytnuta formou:
> metodickych konzulticii a poradenstva — v sithrne sme zaznamenali 5 ¢innosti, 28
stretnuti so siedmymi tucastnikmi,
> prednasky, besedy, kurzy a seminare — sme poskytli pedagégom v 10 €innostiach,
19 stretnutiami 223 ucéastnikmi.

» Ostatné preventivne aktivity — odborné konzilia sme realizovali v 3 stretnutiach s 12
ucastnikmi.

Celkovo sme v ramci prevencie socidlnej patolégie zrealizovali 710 innosti, pricom
stretnutia sa uskutoCnili 1984-krdt s 11 442 ucastnikmi.



Skolské zariadenia vedené v starostlivosti CPPPaP:

Tabulka &.2: Skolské zariadenia

Skolské zariadenia Pocet
Materské Skoly 30
Zakladné skoly 16
Gymnazia 4
Stredné odborné Skoly 7

Graf ¢. 2: Evidencia klientov — zaznamenavame narast
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Primarne dovody prichodu klienta do CPPPaP:

Tabulka €. 3: Dovody prichodu

Skolska sposobilost’ 913
Problémy v uceni 416
Kariérové poradenstvo 721
Osobnostné a psychické problémy 215
Problémy v spravani 53
Nadanie/talent 44
Rodinné a iné dévody 20
Poruchy vo vyvine reci 9
Socialno-patologické javy 1
Disocidlna ¢innost’ 10
Osobnostny rozvoj 19
Rizikovy vyvin 17
Zdravotné znevyhodnenie 244
Kontrolny stucet, pocet klientov 2672

2672

k. rok 2018/2019
2672



Graf ¢.3: Vybrané dévody prichodu (porovnatel'né ukazovatele)
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Graf ,,Vybrané dovody prichodu“ znazorfiuje narast klientov v porovnani s predoSlym
Skolskym rokom v oblastiach problémov v uceni, volby povolania a portich vyvinu reci.

Tabulka ¢. 4 ,,Vysetreni klienti“: prehl’ad klientely, ktora vyhl'adava sluzby CPPPaP.
Najvyznamnejsiu Cast’ klientely tvoria predskolaci, po nich ziaci ZS, SOS a gymnazii.
Tabul’ka ¢.4: Vysetreni klienti

Vysetreni klienti
II. Klienti podl’a druhu $koly, —— v tom zo stipca 2
zariadenia Lr. jednorazovo opakovane
spolu R = ek -
indivi- | skupi- | indivi- | skupi-
i dudlne | novo | dudlne | novo
a 1 2 3 4 5 6 7
Materské skoly 0201 1147 523 859 96 176 16
Specialne materské skoly 0202 5 1 3 0 2 0
Zakladné skoly 0203 1171 529 463 317 383 8
ZS pre ziakov so zdrav. znevyhod. | 0204 0 0 0 0 0 0
ZS (3pecialne triedy + integrovani) | 0205 12 3 5 0 7 0
Gymnazia 0206 112 61 77 9 26 0
Stredné odborné skoly 0207 173 88 118 2 53 0
Specialne SOS, OU a praktic. $koly| 0208 18 8 2 0 16 0
Ostatné zariadenia 0209 0 0 0 0 0 0
Rodiny, $kolsky nezaradené 0210 34 17 16 0 18 0
Kontrolny sucet (0201 az 0210) 0216 2672 1230| 1543 424 681 24




g) Udaje o

Tabulka ¢. 5: Zamestnanci

fyzickom pocte zamestnancov a plneni

kvalifikaéného predpokladu
zamestnancov $kolského zariadenia ku diiu 31.08.2017 (§ 2 ods. 1 pis. g)

Oddelenie psychologického poradenstva Uviizky
PhDr. Viera Ritomska, psychologicka, vedica oddelenia 100%
Mgr. Eva Klinovska, psychologicka 100%
PhDr. Eva Nakhlé, psychologicka, ved. odd. prevencie 100%
Mgr. Andrea Jastrabikova 100% od 4/2019 60%
Mgr. Zuzana SiléSova, psychologicka 40% od 4/2019
Mgr. Bozena Hambalkova, psychologicka 68%
Mgr. Katarina Mrazova, psychologicka 100%
PhDr. Adriana Hroncova, psychologicka 50%
Mgr. Jana Zachejova, psychologicka 50%
Specialno-pedagogické oddelenie Uviizky
PaedDr. Silvia Kle¢akova, vedaca oddelenia 100%
Mgr. Marcela Benkovicova, Specialna pedagogicka 100%
Mgr. Zuzana Blisakova, Specidlna pedagogicka 100% do 11/2018
Mgr. Ivana Lowenberg, Specidlna pedagogicka 60%
Mgr. Petronela Majherova, Specialna pedagogicka 50% od 1/2019
Mgr. Marianna Baranova, logopedicka 60% od
Mgr. Dominika Bosnakova, logopedicka 60%
Oddelenie prevencie a socidlneho vyvinu Uviizky
Mgr. Peter Chomjak, psycholog 100%
Mgr. Monika Lazarova, psychologicka 100%
Mgr. Martin Mikuli¢, lieCebny pedagog 100%
Mgr. Aneska Malinakova, psychologicka 100% od 10/2019
Mgr. Monika Rusinova, psychologicka — zastupovanie MD 100%
Ekonomicko-prevadzkové odd. Uviizky
Ing. Daniela Hlubikova - personalistka 50%
Ing. Maria Wechterova - i¢tovnicka 50%
Zuzana Kochova — rozpoctarka, majetkarka 100%
Martina Moravkova - administrativny pracovnik 100%
Haramiovéa — upratovacka 50%

Vsetci odborni zamestnanci CPPPaP spliaju kvalifikaéné predpoklady v stilade so
Zakonom ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov. Prehl'ad o odbornych a technicko-hospodarskych zamestnancoch CPPPaP
v Skolskom roku 2018/2019 a ich zaradeni do kariérového stupna poskytuje tabul’ka ¢. 4.
Zaradenie odbornych zamestnancov (OZ) do kariérovych stupiiov k 31.08.2018

Prehlad OZ do Celkovy z toho
kariérovych stupiiov | pocet OZ
Zacinaj. Sameostat OZ | OZs 1. atest. | OZ s II. atest.
zamest.
Psycholog 13 2 8 2 1
Specialny pedagog 5* 0 3 2 0
Liec¢ebny pedagdg 1 0 1 0 0
Logopéd 2 1 0 0 0
Spolu 21 2 13 4 1

*Poznamka: Jeden zapocitany Specidlny pedagog je sucasne aj riaditel'om zariadenia.




h) Udaje o d’alSom vzdelavani zamestnancov §kolského zariadenia ( § 2 ods.1 pism. h)

Odborni zamestnanci zariadenia sa v Skolskom roku 2018/2019 vzdelavali
kratkodobymi aj dlhodobymi formami. Absolvovali viaceré seminare a vycviky, prevazne
akreditované odbornymi organizaciami a instituciami na Slovensku.

Mnohé vzdelavacie aktivity absolvovali na vlastné naklady. Neadekvatna je skutoc¢nost’,
Zze absolvované vycviky su akreditované odbornymi inStiticiami a neboli akceptované
ministerstvom Skolstva ako kontinualne vzdelavanie.

Uvadzame najdolezitejsie zo vzdelavacich aktivit, na ktorych sa pracovnici jednotlivych

oddeleni zOc¢astnili:

Kontinualne vzdelavanie a dlhodobé Organizator Pocet
vzdelavanie vzdelavania vzdelavanych
AV-Aplikovanie ,,Motivacnych
rozhovorov* v praxi odbornych COACHINGPLUS 3
zamestnancov 0oz
Rorschach 1
Podané ziadosti o vykonanie I. atestacne;j MPC BA, Trnava 3
skusky
Systematické dlhodobé vzdelavanie v KIP Slov. spolo¢nost’ pre 2
KIP
L. atestacia - ukoncené MPC 1
Logoterapia SILOE 1
Funkéné vzdelavanie MPC Bratislava 1
Kratkodobé seminare, konferencie Organizator Pocet
vzdeldvania vzdeldvanych
Ako sa formuje osobnost’ cloveka Centrum Kvapka 2
Scénotest CPPPaP BA 1V, lektor
PhDr. P. Humpolic¢ek 6
Sochy a obrazy v piesku V IVS v SR 1
Vztahova vizba COACHING PLUS 0Z 1
Intervencné stratégie v kontexte COACHING PLUS 0Z 2
poradenského procesu v praci s detmi,
rodinou a skupinou
Play therapy Institat terapie hrou 2
Test stromu 0.z. ARTEA 1
Problémy naruSenia vztahovej UPSVaR
vizby, prdca s rodicom a diefatom 1
Autizmus CPPPaP, lek. N. Okenicova 8
Fono 2 a Fono 3 MPC 5
Reedukacia dyskalkulie CPPPaP Ba IV 4
V¢asnd intervencia CPPPaP Ba I 2
ROPRATEM Palisady traing rooms 2
I mO netradi¢ne AJ pre deti so SVVP CPPPaP Ba IV 5
Grafomotorika odborne ale hravo Centrum rodiny Dubravka 1
V MS trochu inak, Hejného metdda Indicia BA 2
Fascinujuce deti CPPPaP BA IV 11
Deti s FASD CPPPaP, Centrum Fas. deti 1




Adaptacné vzdelavanie Priebeh
Mgr. Marianna Baranova ukoncené
Mgr. Andrea Jastrabikova ukoncené
Mgr. Aneska Malinakova ukoncené
Mgr. Barbora Kavulicova ukoncené

i) Udaje o aktivitach a prezentacii §kolského zariadenia na verejnosti (§ 2 ods. 1 pism. i)

Aktivita Pocet aktivit
Prispevky zamestnancov CPPPaP v médiach:
o RTVS — Lavactvo — Mgr. Klapkova

o TV arozhlas (Hlohovec) — nahravka k téme ,,Ako prijat’ vysvedcenie

dietata“ — Mgr. Klapkova
e Dubravské noviny , ,,Sranda je ked’ sa smeji obe strany.“(téma Sikany) —
Mgr. Chomjak

Prednasky a besedy pre ciel’ovu skupinu pedagogov, vychovnych
poradcov, riaditelov $kol:

e Vyvinové potreby deti

e Detis ADHD

¢ Rozvoj nenasilnej komunikécie na skolach

e Metodické stretnutia pre vychovnych poradcov

e Metodické stretnutia pre koordinatorov prevencie

e Metodické stretnutia pre Skolskych psychologov

—_ A A DDA ==

e Metodické stretnutia pre Skolskych Specialnych pedagogov
e Stretnutie s riaditel’kami MS

Informaény list pre MS arodiGov k depistaznym vySetreniam
Skolskej sposobilosti v MS, Informaény list pre rodi¢ov a MS 8
k vysetreniam Skolskej sposobilosti v CPPPaP

Informacny list: logopedicka starostlivost’ — depistaz, interaktivne
Citanie; Specialno-pedagogicka starostlivost’ - stimula¢ny program,
grafomotorické a jazykové cvicenia, ,,Carovné ciarky“, k ,,Metode
dobrého $tartu.”, ku klubu ,,Treso®, ,,Jednorozec*

Prezentovanie oddeleni v priestoroch zariadenia — formou nasteniek, 4
informacnych letdkov...

Odborné konzulticie pre $tudentov VS (vyskumy, diplomové prace).




ODDELENIE PSYCHOLOGICKEHO PORADENSTVA
Komplexna psychologicka diagnostika a poradenstvo

Cinnost oddelenia bola zamerania na poskytovanie komplexnej psychologicke;,
diagnostickej a poradenskej, starostlivosti detom a Ziakom materskych, zakladnych a
strednych $kdl v obvode Bratislava IV, so zameranim na problematiku ich osobnostného,
vzdelavacieho a profesijného vyvinu. Na poziadanie zakonnych zastupcov alebo dospelych
ziakov boli sluzby poskytnuté aj klientom z inych obvodov.

Poradenské sluzby boli poskytované aj zakonnym zastupcom deti a ziakov. Realizovali
sa diagnostické a poradenské konzultacie s pedagogmi Skol.

Na zaciatku skolského roka, k 2.9.2018 pracovalo v oddeleni 8 psychologiciek, od 15.
4. 2019 po prechode 1 psychologic¢ky na skrateny ivdzok to bolo 9 psychologiciek, z toho na
plny uvdzok pracovali do konca roka Styri, na skrateny uvézok pit psychologiciek.
Psychologicky jednotlivo pracovali s 1965 Kklientmi. Uskutocnili celkovo 2765
individualnych diagnostickych, poradenskych a terapeutickych konzultacii s klientmi -
detmi aziakmi, 2291 Kkonzulticii srodiémi a831 konzulticii s pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami §kol (zdroj: idaje v Statistickom programe Evupp).

Jednotlivé psychologicky mali pridelené do starostlivosti materské, zakladné a stredné
Skoly v obvode Bratislava IV. Najmé pocas terénnych dni robili pracovné navstevy v Skolach
so zameranim na konzultacie s pedagdgmi a diagnostické pozorovania Ziakov vo vychovno-
vzdelavacom procese (pozorovania hlavne na prvom stupni ZS a v MS). Pri zabezpe¢ovani
sluzieb kariérového poradenstva a depistaZznych vySetreniach predskolakov boli odborné
diagnostické ¢innosti a vel'ka Cast’ konzultacii s rodi¢mi realizované priamo v Skolach.

Sluzby kariérového poradenstva vyuZzilo spolu 713 Ziakov, Co je o nieco vyssi pocet
klientov ako v predoslom skolskom roku, pretrvaval vysoky zaujem o tito odbornu aktivitu
najmé v zakladnych Skolach (pravdepodobne je tu aj stuvislost’ s aktualne vys$Sim poctom
ziakov v 8. a 9. ro¢niku ZS). Sluzby zahfnali psychologicku diagnostiku (v spolupraci so
Skolami najmai v prostredi §kol) a prevazne jednorazovo realizované diagnosticko-poradenské
konzultacie. Z uvedeného poctu 713 ziakov $lo 0 97 ziakov troch strednych §kol a 616 ziakov
zakladnych $kol. V troch triedach strednych $kol sa uskutocnili aj skupinové prednaskové
aktivity k téme profesijnej orientacie a vyberu d’alsieho $tudia. Cast’ 3tudijne/profesijne
nevyhranenych ziakov by potrebovala pokracujice poradenské konzultacie v tejto oblasti.

Starostlivost’ o ziakov s problémami vo vzdelavacom vyvine a Ziakov s r6znymi druhmi
SVVP sa realizovala v si¢innosti so §pecidlnymi pedagogi¢kami a logopedi¢kami oddelenia
Specialno-pedagogického poradenstva. Vyuzivali sa medziodborové konzulticie/konzilia
k diagnostickému a poradenskému procesu. Realizovali sa pozorovania Ziakov v §kolach
a konzultacie s pedagégmi a odbornymi zamestnancami $koél. Bolo vystavenych 392
sprav zo psychologického vysetrenia (podstatne viac ako za predchadzajtci rok), vicsina sa
tykala rieSenia problémov vzdelavania a vychovy Ziakov. Okrem komplexnych sprav boli
vydavané KkratSie pisomné vystupy z depistiZnych vySetreni Skolskej sposobilosti a
pisomné odporucania k odkladom Skolskej sposobilosti alebo odporucania na tzv.
predéasné zaskolenie. Ziadne diet'a/klient nebol v zmysle §kolskych predpisov zo socialne
znevyhodnujiceho prostredia.

Problémy osobnostného vyvinu boli rieSené individualnou diagnosticko-poradenskou
pracou. Efektivita odbornych sluzieb vyzadovala casto dlhodobu, pokracujucu pracu
s klientom alebo jeho rodi¢mi, poradenstvo rozsirené o vyuzivanie metod a postupov z
viacerych poradenskych a terapeutickych smerov - v zavislosti od absolvovaného d’alSieho
odborného vzdelavania jednotlivych psychologiciek..

V ramci preventivnej cinnosti boli realizované v spolupraci s oddelenim Specialno-
pedagogického poradenstva a prevencie v priebehu februara a marca 2019 depistiZne
vySetrenia Skolskej sposobilosti, s cielom zachytit' predskoldkov s potrebou cielenej
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stimulacie pred zaSkolenim a deti s vys$im rizikom nedosiahnutia Skolskej sposobilosti,
ktorym bolo odporucané dalSie, rozsirené vysetrenie. Vsetkym zdkonnym zastupcom boli
vysledky poskytnuté formou kratkej pisomnej informacie - spétnej véizby z vySetrenia.
Vysledky boli tiez konzultované s rodiémi, moznost’ osobnej konzultacie v priestoroch MS
vyuzila vécsina rodicov. Rodi¢om predskolikov s Ciastkovymi prejavmi nezrelosti boli
poskytnuté odporucania Kk stimulacii deti pred za$kolenim. Casti deti bol odporiéany
stimulaény program realizovany pracovnickami oddelenia Specialno-pedagogického
poradenstva priamo v materskych Skolach alebo v CPPPaP. Deti, ktoré vykazovali vyssie
riziko nezrelosti, boli pozvané na dopliiujuce vysetrenie do centra. Psychologi¢ky oddelenia
urobili spolu 551 depistaZnych vySetreni. Stcastou depistaze boli aj diagnosticko-
poradenské konzultacie s uéitePkami MS.

V oddeleni sa od konca marca do konca maja realizovali vySetrenia Skolskej
sposobilosti, zOcCastnilo sa ich 191 deti. Ziadne dieta nepochadzalo zo socialne
znevyhodnujuceho prostredia. Odporicanie na odklad Skolskej dochadzky s umiestnenim
dietat’a do materskej Skoly bolo vystavené 138 det’'om, 10 det’om bolo vydané odporticanie
na zaradenie do pripravného ro¢nika pre ziakov s naruSenou komunika¢nou schopnostou.
Odporucanie na skorSie zaSkolenie, t. j. pred dosiahnutim 6. roku veku bolo vydané 8
det'om.

Stcastou prace psychologiciek oddelenia pocas Skolského roka boli aj mailové
a telefonické konzultacie, najCastejsie s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami deti a ziakov, tieZ
s pedagogmi §kol, spolu 139 konzultacii.

Odbornost’ psychologiciek bola zvySovana ucastou na seminaroch, prednaskach,
vycvikoch i inych odbornych podujatiach.

RieSena problematika
Okruh riesenej problematiky bol aj v uplynulom roku $iroky, riesili sa najma:

. vyvinové problémy predSkolského veku, rizikovy vyvin,

. posudzovanie Skolskej sposobilosti a odporicania ohladne vhodného
zaSkolenia,

. diagnostika intelektového nadania, otdzky vzdeldvania intelektovo nadanych
deti,

. vzdelavacie problémy ziakov, vratane vyvinovych poruch ucenia, pozornosti,

tazkosti vo vzdelavani suvisiacich s chronickymi ochoreniami, ako aj d’al$imi
mimointelektovymi vplyvmi na Skolskt tispesnost,

. emocionalne problémy (strach, izkost’, emocna labilita),

. vztahové problémy (vzt'ahy k spoluziakom, stirodenecké vzt'ahy),

. vychovné problémy a t'azkosti v spravani (hyperaktivita, impulzivita, agresivita,
negativizmus),

. negativne dosledky dosledky rozvodu a inej krizy rodicov,

. psychosomatické t'azkosti,

. problémy adolescentov suvisiace s dospievanim,

. psychologicka diagnostika a poradenstvo Ziakom ZS pri vybere strednej $koly,
ziakom SS pri rozhodovani o dalsom S$tudijnom zamerani a profesijnej
orientacii,

. adaptécia na strednu alebo novu Skolu,

. zvladanie zat'aze a stresu.

Zaznamenavame pribudanie klientov so zavaznej$imi problémami psychického vyvinu,
s problémami vyplyvajucimi zo zlozitej situdcie rodin, narast poctu deti s réznymi druhmi
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Specialnych vychovnovzdelavacich potrieb deti, izkostnymi poruchami, naroky na odbornu
vybavenost’ psychologiciek a uroven sluzieb stipaju.

Diagnostické metéody sa vyuzivali sohladom na ciel' diagnostiky, potreby
klientov, dohodnuty kontrakt. Realizovala sa diagnostika zamerana na poznavacie schopnosti
vratane urovne a Struktury intelektovych schopnosti, pozornost, vnimanie, grafomotorické
zrucénosti, osobnost’ (osobnostné Crty, prejavy spravania, profesijné zaujmy, socialne vztahy),
emocionalitu.

Poradenstvo sa poskytovalo vo vztahu k vyS§ie uvedenému okruhu rieSenych
problémov, Slo individualnu pracu s klientom, poradensku pracu s rodicmi alebo spolocné
konzultécie s klientom a ¢lenmi rodiny, najmé s rodi¢mi, ako aj skupinové poradenské aktivity.
Vyuzivali sa techniky spétnej vizby, klarifikacie, interpretacie, reflexie, valdizacie, podpory,
sebaexploracie, otvorenych otazok, poradenskej edukacie, nacviku komunikéacie a iné.

Terapeuticky sa vyuzivala najméa kresba, tvorivé a projektivne techniky, zazitkova a
hrova terapia, nacvik komunikacie, praca v piesku, sprevadzajuci rozhovor, relaxa¢né techniky,
systemické terapeutické postupy, postupy z KIP anendsilnej komunikacie, podla veku
a osobnosti klienta a odbornej vybavenosti jednotlivych psychologiciek.

Formy prace v oddeleni:

e psychologicka diagnostika a prognostika,

e poradenstvo — individualne a skupinové,

e poradenstvo rozsirené o terapeutické postupy,

e konzulta¢na ¢innost’,

e spracovanie vystupov z diagnostiky do sprav,

e depistazna &innost’ (depistaz v MS so zameranim na predskolakov s rizikom nedosiahnutia
Skolskej spdsobilosti),

e metodicka ¢innost’ (metodické vedenie skolskych psychologov),

e informacna ¢innost’ (napr. poskytovanie informacnych zdrojov rodicom a ziakom k vyberu
strednej alebo vysokej skoly a ku kariérnej orientacii),

e pozorovanie ziakov v Skolskom prostredi (ziskanie informacii pre diagnosticko-poradensky
proces).

Individudlna klientela: psychologic¢ky pracovali spolu s 1965 klientmi (individuélne,
pripadne kombinaciou individualnej prace so skupinovou). Suhrnne realizovali 2765
konzulticii s klientmi - detmi a ziakmi (diagnostickych , poradenskych a terapeutickych),
2291 konzultacii s rodi¢mi a 831 konzultacii s pedagégmi a odbornymi zamestnancami
skol.

Skupinova klientela oddelenia psychologického poradenstva

Vycvikové skupiny

» 6 vycvikovych skupin v CPPPaP pre adolescentov (zaradenych 6 Gcastnikov), tzv.
»rastova skupina®“, so zameranim na osobnostny rozvoj a tazkosti suvisiace s dospievanim,

> vycvikova skupina v 1 triede MS so zameranim na prevenciu agresivity a porich
spravania (4 stretnutia), Mgr. K. Mrazova.

Prednasky, besedy

» prednaskové aktivity k téme profesijnej orientacie, spolu 3 aktivity na strednych $kolach,
Mgr. E. Klinovska,

> prednaska pre 1 triedu Ziakov SS - Efektivne u¢enie, Mgr. E. Klinovska,

» prednasky na tému adaptacia na strednu Skolu a o uskaliach dospievania, 3 aktivity, Mgr. E.

Klinovska,
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» prednaskové aktivity ktéme Skolskej sposobilosti pre rodi¢ov predskoldkov - v 6
materskych skolach,

> seminar pre uéitel’ky MS k téme vyvinovych potrieb deti — v 1 MS, Mgr. A. Hron&ova,
PhD,

> prednaska pre ucitel’ky MS na tému ADHD - v 1 MS, Mgr. B. Hambalkova

Klubova skupinova ¢innost’
4 stretnutia skupiny — klub Jednorozec, Mgr. E. Nakhlé (v spolupraci s oddelenim prevencie).

Organizacia prace

Psychologicky mali rozdeleni pdsobnost a prijimanie klientov prednostne
zpridelenych MS, ZS aSS (interna rajonizacia) kvoli efektivite a moznosti si pruzne
organizovat’ svoju pracu a zabezpecovat spolupracu so Skolami.

Odborné ¢innosti boli vykondvané v priestoroch CPPPaP a tiez vyjazdovo v materskych
zakladnych a strednych skolach v ramci terénnych dni a terénnych navstev.

Individualna diagnostika a poradenstvo sa vykonavali prednostne v CPPPaP. Skupinové
formy diagnostiky v kombinécii s individudlnymi sa realizovali v materskych Skolach pri
depistaznych vysetreniach Skolskej spoOsobilosti, skupinova diagnostika sa robila aj
v zékladnych a strednych Skolach pre ti¢ely kariérového poradenstva.

V ramci terénnej prace v Skolach sa realizovali popri vysSSie uvedenych najmé
konzultacné aktivity s pedagdégmi a odbornymi zamestnancami $kol, pozorovania ziakov pri
vychovno-vzdelavacom procese v triede, Cast’ konzultacii so ziakmi a rodi¢mi, prednaSkové
skupinové aktivity.

Podrla potreby sa uskutociiovali konzultacie odbornikmi z rezortu zdravotnictva, rezortu
préace a socialnych veci, pracovnikmi PZ, odbornikmi z VUDPaPu.

Metodicka ¢innost’

Metodické vedenie Skolskych psychologov

Metodické vedenie Skolskych psychologov zédkladnych a strednych $kol 4. bratislavského
obvodu zabezpecovala PhDr. E. Nakhlé. V priebehu roka sa uskutocnili 4 stretnutia skolskych
psycholégov s programom:

> 4.10.2019 - Vyklad na tému Co je nové v integracii poskytla a otizky zodpovedala

riaditel’ka CPPPaP Mgr. Monika Klapkova. Dalej obsah stretnutia predstavovala diskusia k
oCakavaniam a potrebam pre aktualny skolsky rok.

» 12.12.2019 - Stretnutie zamerané na moznosti diagnostiky k volbe $koly a profesie pre
Skolského psychologa formou zdiel'ania informaécii, skisenosti a diskusie k téme.

> Témou daliej Gasti stretnutia bol obsah Smernice 36/2018 MSVVa$ o prevencii a rieeni
Sikanovania a diskusia k skusenostiam na pode Skoly. Pokracovalo sa odbornymi
interviziami podl'a potrieb jednotlivych ucastnikov.

» 27.3.2019 - Exkurzia v Centre diagnostiky a terapie Fascinujuce deti, zamerana na ziskanie
informacii o diagnéze FASD a moznostiach odbornej diagnostiky a pomoci v centre.

» 26.4.2019 - Odborné intervizie podla potrieb jednotlivych tastnicok.

Skolski psychologovia mali moznost’ zadastnit’ sa aj niektorych odbornych podujati

organizovanych naSim zariadenim, konkrétne napr. semindr Mgr. N. Okruhlicovej - Dieta
s Aspergerovym sy na Skole, workshopu k FASD (pre tych, ktori sa nezacastnili exkurzie).
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Pracovnych stretnuti sekcie psychodiagnostiky pod metodickym vedenim CPPPaP
BA Isa zucastiiovala PhDr. V. Ritomska, uskutoc¢nili sa tri stretnutia sekcie.
Stretnutia boli zamerané na:

» zdielanie skusenosti z praxe, napr. vySetrovanie deti do pripravnych roénikov pre Ziakov s
NKS, diagnostické postupy a testy pri vysetrovani Skolskej sposobilosti v jednotlivych
CPPPaP, pri posudzovani tzv. pred¢asného zaskolenia,

» vymenu informacii o niektorych moznostiach odborného vzdelavania v Bratislave (Praca
s terapeutickymi kartami, Scénotest), funkéného vzdelavania, konferencii Diet’a v ohrozeni,
moznosti zaslat’ podnety a otizky na VUDPaP cez rubriku Vy sa pytate, my odpovedame,

» diskusie k aktudlnym témam — napr. dokument sprievodca integraciou, otdzka ucasti
psycholégov na vysluchoch, zriadenie pozicie kariérového poradcu v CPPPaP.

7

Ucast’ na projektovych aktivitich — v oddeleni sa nerealizoval ziadny projekt.

Kontrolna ¢innost’

Kontrola bola robena priebezne pocas roka, bola zamerana na:

a) formalnu a obsahovil urovei sprav z vysetrenia,

b) vedenie dokumentacie ku klientom, vyhodnotenie testov a dotaznikov,

¢) kontrolu evidencie pracovnej ¢innosti do mesa¢nych vykazov,

d) vystup z evidencie tidajov do Statistického programu evupp u jednotlivych psychologiciek,
e) 2 balintovské supervizne skupiny.

Boli realizované priebezné medziodborové konzilia psychologiciek a Specialnych
pedagogiciek k vysledkom diagnostiky a k poradenskému procesu s cielom zabezpecenia
kvality odbornej starostlivosti, konzultacie s oddelenim prevencie a odborné konzultacie,
konzilia v ramci oddelenia.

Odborna prax Studentov

V uplynulom $kolskom roku odbornu prax v oddeleni - v spolupraci s oddelenim prevencie
a Specialno-pedagogického poradenstva - absolvovala jedna Studentka jednoodborového Studia
psycholégie na VS v rozsahu 40 hodin.

Clenstvo v odbornych intitiiciach

Styri psychologicky su registrovanymi &lenkami Slovenskej komory psycholdgov, jedna je aj
¢lenkou Slovenskej psychoterapeutickej spolo¢nosti.
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ODDELENIE SPECIALNO-PEDAGOGICKEHO PORADENSTVA

V naSej starostlivosti boli deti a ziaci materskych §kol, zakladnych $koél, strednych
odbornych §kol a gymnazii vo Stvrtom bratislavskom obvode. Na zaklade ziadosti zadkonnych
zastupcov aj z inych lokalit.

Na zaklade ziadosti rodicov askol sme zabezpeCovali komplexnu
Specialnopedagogicku a logopedicku starostlivost’ pre deti a ziakov s rizikovym vyvinom,
prip. so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, .

Predmetom prace zamestnancov oddelenia bolo odhalovanie podstaty a zakonitosti
vychovy a vzdelavania ziakov so Specialnymi potrebami z pohl'adu etoldgie, symptomatologie,
korekcie, metdd edukécie, reedukacie a tiez profylaxie (predbeznych ochrannych opatreni)
neadekvatneho vyrovnania sa s vychovno-vzdelavacimi tazkost’ami a ich dosledkami, ¢i inymi
Specifickymi danostami.

Cielom zamestnancov oddelenia je viest’ deti a ziakov so Specidlnymi potrebami taktiez
ich rodiCov k tomu, aby sa ¢o najlepsie vnutorne vyrovnali so svojou odliSnost'ou. Napriek
odlisnosti prip. obmedzeniam, ¢i odchylkam mohli zit' plnohodnotny Zivot.

Pri tychto snaZeniach vyuzivame potencialne moZznosti rodiny, jedinca, jeho motivaciu,
prirodzené kompenzacné schopnosti, kreativitu a iné danosti. Uplatiilujeme a navrhujeme
Specialne metédy vychovy a vzdeldvania, modifikujeme ich obsah, organizacné formy z
doslednym uplatiiovanim poziadavky individualneho pristupu. Vychadzame z poznania danosti
a dispozicii pre vychovu a vzdelavanie ziskanych prostrednictvom S$pecialnopedagogickej
diagnostiky.

Vzhl'adom na integracné tendencie, ktoré sa v stcasnosti dostavaju do popredia je
nevyhnutnou stucastou spolupraca a usmeriovanie Skolskych zariadeni - ako jedna z d’alSich
uloh $pecialnopedagogického oddelenia. Poradenské, metodické a intervizne aktivity sa tymto
rozSiruju aj na pedagogickych a odbornych zamestnancov §kol. Spolo¢né a vzdjomne sa
dopinajuce tsilie pomaha u deti aziakov cielavedome, systematicky rozvinut ich
potencionalne moznosti, sprostredkovat’ im primeranymi metédami vedomosti a sposobilosti,
vytvorit’ u nich ndvyky, poznatky, ktoré mézu uplatnit’ vo svojom Zivote tak, aby boli schopni
zit’ samostatne.

Specialni pedagdgovia oddelenia realizovali individualne 883 diagnostik, poskytli 826
konzultacii rodicom a 42 telefonickych/ resp. e-mailom. Zamestnanci zrealizovali 286
reedukacnych stretnuti, vypracovali 384 sprav urCenych pre Skolské zariadenia a rodicov.

Logopedicky vramci logopedickych depistazi v MS aindividualnej diagnostiky
pracovali zo 117 det’mi, vykonali 432 logopedickych terapii, 137 konzulticii s rodi¢mi
a napisali 27 sprav z vySetreni uréenych Skoly a rodicov.

Komplexna  Specidlnopedagogicka  starostlivost’  prebiehala  prostrednictvom
Specialnopedagogickej diagnostiky a prognostiky. Vysledky diagnostického procesu sme
spracovali do odbornych sprav. Poskytovali sme aj d’alSiu odbornu starostlivost’ formou napr.
terapie, reedukacie, nacviku technik ucenia apod. V poradenskom procese prebichali aj
telefonické a mailové konzultacie medzi rodi¢mi a zastupcami $ko6l. Do sprav z odbornych
vySetreni sme zapracovavali navrhy a podklady k vypracovaniu individudlnych vychovno-
vzdelavacich programov. Zabezpecovali a koordinovali sme spolupracu s rodinami,
pedagogickymi a odbornymi zamestnancami v Skolskych zariadeniach.

Na zaklade ziadosti rodi¢ov a navrhov §kdl sme zabezpecovali:

A) komplexni Specidlnopedagogicku starostlivost pre Zziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami:
= zdravotne oslabenym,
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so Specifickymi vyvinovymi poruchami ucenia,
s narusenou komunika¢nou schopnostou,
s poruchami sprévania,
so vSeobecnym intelektovym nadanim,
s naruSenym emocionalnym a socialnym vyvinom.
RieSena bola problematika a tieto oblasti:
nerovnomerny vyvin deti,
$pecificky naruSeny vyvin reci, narusend komunikacna schopnost’,
Skolska sposobilost,
diet’a Specificky alebo vSeobecne neprospievajlice v skolskom prostredi,
neefektivny proces ucenia,
vychovné problémy,
zaélenenie (integracia) deti so SVVP, metodické vedenie pri tvorbe IVVP,
nadané deti.
Diagnostika a korekcia bola zacielena na:
deficity v poznavacich a kognitivnych schopnosti,
deficity v jazykovych schopnostiach,
deficity v oblasti matematickych funkcii
deficity v exekutivnych funkciach: v pozornosti, planovani a monitorovani vlastnej
aktivity,
oslabenia v oblasti sebaregulécie,
Specifické a nesSpecifické poruchy spravania,
oslabena vizuomotoricka koordinacia,
problém v orientécii v priestore,
percepcno-motorické deficity,
deficity v jemnej motorike a koordinacii,
tazkosti s orientaciou v Case a priestore,
oblast’ psychosocialneho narusenia,
profesijna orientacia ziakov so SVVP a zdravotnym znevyhodnenim.

Formy prace oddelenie $pecialno-pedagogického poradenstva:
Specialno-pedagogickl a logopedickt diagnostiku,

prognosticku ¢innost’,

poradenstvo a konzultacie,

reedukdcie, stimulacie, kompenzacnu a terapeutick starostlivost’,

vypracovanie odbornych sprav a podkladov pre [IVVP,

vyhl'adavanie deti s rizikovym vyvinom — depistaze,

depistaze u deti predskolského veku,

pozorovanie deti a ziakom v prostredi Skolskych zariadeni,

prednasky pre rodi¢ov, pedagogickych a odbornych zamestnancov,

pomoc pri optimalizacii fungovania deti so SVVP na $kolach so zdravotne oslabenym,
so Specifickymi  vyvinovymi poruchami ucenia, snaruSenou komunikacnou

schopnostou, sporuchami spravania, so vSeobecnym intelektovym nadanim,
s naruSenym emocionalnym a socidlnym vyvinom.

Riesili sme nasledujuce problémové oblasti:
nerovnomerny vyvin u deti,

Specificky naruseny vyvin reci,
Skolska sposobilost,
diet’a neprospievajuce v Skolskom prostredi,

neefektivny proces ucenia,
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e vychovné problémy,
e za¢lenenie (integracia) deti so SVVP, metodické vedenie pri tvorbe IVVP,
e potreby a tazkosti nadanych deti.

B) Logopedicka ¢innost’ bola zamerana na:

1. Prdcu so Ziakmi s naruSenou komunikacnou schopnost’ou /NKS/
o vykonavanie depistaze u deti predskolského veku,
e vypracovanie sprav s odporicaniami,
o zostavenie terapeutického planu,
e individualna praca s detmi s NKS, zadavanie prace na doma,
« rozvijanie sluchového vnimania a fonematickej diferenciécie,
« rozvijanie motoriky artikulacnych organov,
o korekcia dyslalie - vyvodenie, fixacia, automatizacia hlasok,
e rozvijanie aktivnej a pasivnej slovnej zasoby,
e predchadzanie vzniku chyb a poruch reci vytvaranim podmienok spravnej vychovy reci,
e rozvoj prediktorov ¢itania

2. Spoluprdca s rodic¢mi deti a Ziakov s NKS
e oboznamenie rodicov s postupom domaceho precvicovania,
o konzultacie k spravnym postupom domacich tréningov

3. Spoluprdca so Specidalnymi pedagdégmi, ucitel’mi, psycholégmi
o Objavovat nedostatky reci deti a ich priciny
e V spolupréci s triednym ucitelom vychovnymi prostriedkami a metédami odstranovat’,
pripadne zmieriiovat’ vyvinové a ziskané chyby a poruchy reci
 Prehodnocovanie potreby logopedickej intervencie u deti s NKS, vyclenenie a zaradenie
deti do terapie.

Komplexné metody prace vyuzZivané pri reedukaciu a stimulaci deti a Ziakov:
» Metoda zachytavania a terapie deficitov diel¢ich funkcii Dr. Sindelar

» Metdda dobrého Startu
» Program ROPRATEM (Program pro rozvoj pracovného tempa)

Organizacia prace:

Odborna c¢innost’ pracovnikov oddelenia sa realizovala prevazne v CPPPaP, ale vo
vel'kej miere aj v Skolskych zariadeniach pocas terénnych dni a terénnych navstev.

V ramci oddelenia sme realizovali individualne ¢innosti s klientmi formou diagnostik,
konzultacii, reedukacii, terapie a pod.

Rozdelenie kolskych zariadeni (MS, ZS, SS) prispieva k zefektivneniu prace, pruznosti
a k zrealizovaniu aktivit v primeranom ¢asovom rozptyle.

V oddeleni prebiehali odborné konzultdcie na baze rieSenia pripadovych studii,
intervizie. Konzilidrne stretnutia s psycholégmi prispievaju ku komplexnému videniu rieSenia
problematickych tém.

V skolskych zariadeniach sme realizovali pozorovania ziakov vich prirodzenom
prostredi - pocas vyucCovacicho procesu. Podla potreby prebichali konzultacie
s pedagogickymi, odbornymi zamestnancami, prip. riaditel'mi Skol.

Pocas Skolského roka sme v materskych Skolach, ktoré prejavili zaujem realizovali
Stimula¢ny program pre deti predSkolského veku s nerovhomernym vyvinom. Zamerany bol
na rozvoj poznavacich procesov, reci, foneticko-fonologického uvedomovania, vizualneho
rozliSovania, sluchového vnimania, vnimania Casu, matematickych predstav, pravo-lavej
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orientacie, precvicenie jemnej motoriky a prediktorov Citania a pisania, a pod. Program bol
vykonavany na, MS Ozvoldikova, Kremelska, Pri krizi, . Fullu, L. Saru, Bazovského,
Majernikovej, M. Marecka, Neriho - Zlatohorska, Adamiho, Heyrovského, Borska,
Malkarpatské nam. a Damborského.

Vzhl'adom na potreby praxe (po depistazach skolskej pripravenosti) a priaznivej spitnej
vizbe rodicov apedagégov pokraujeme v stimulaénom programe ,,Carovné &iarky*.
Zameriavame sa v lom na rozvoj grafomotorickych a jazykovych zruc¢nosti deti predskolského
veku. Prebiehal v Siestich stretnutiach a dvomi vycvikovymi skupinami po 10 deti.

Logopedicky sa v ramci prevencie predchadzania portich ucenia zamerali na Tréning
rozvijania fonematického uvedomovania podla Elkonina. Realizovali ho skupinovou
formou, s desiatimi det'mi predskolského veku.

Zamestnanci oddelenia sa podiel’ali na 189 depistazach Skolskej sposobilosti spolu so
psychologmi zariadenia.

Logopedi¢ky uskutoénili v MS logopedickii depistaz u deti predskolského veku so
zamerom identifikovat’ deti s naruSenou komunika¢nou schopnostou. ISlo o orientacné
zhodnotenie re¢i deti predskolského veku s dérazom na vyslovnost a narativa spojené s
gramatikou (tvorba pribehov, prerozpravanie pribehov). Prebiehala individuadlnou formou.
Rodi¢om bola spdtnd vdzba aj s odporucaniami poskytnutd formou sprav. O tito sluzbu
prejavilo zaujem vi¢sina MS v nasej posobnosti (MS Sekurisova, Neriho - Zlatohorska, bl. Z.
Schelingovej, Kremel'ska, Nejedlého, Bilikova, Usiakova, Pri krizi, L. Fullu, Bazovského,
Cabanova, Fedakova, M. Marecka, Usiakova, Heyrovského, Horova-Smreka, Koliskova,
Damborského, Adamiho, Bullova). Uvedenym materskym Skolam bola nasledne ponuknuta
logopedicka starostlivost’ zamerana na interaktivne Citanie.

Celkovo pracovali so 453 klientmi, pricom opakujuce stretnutia sa realizovali v 73
pripadoch. Vsetkym rodicom deti sme vydali odborné logopedické spravy z depistazi ako aj
z vySetreni zameranych na posudenie reCovych schopnosti deti a ziakov pri podozreni na
naruSenu komunikacnu schopnost’.

Na zéakladnej Skole Sokolikova a Karloveska prejavili zaujem o depistaz Skolskych
schopnosti a vykonov Ziakov v prvych a druhych roénikoch. Po diagnostike nasledovali
konzultacie s triednymi ucitelkami a vypracovanie odbornych sprav, kde sme navrhli d’alsi
postup smerovany k optimalizacii vyvinu a vychovnovzdelavacich postupov v starostlivosti
o diet’a.

Metédou dobrého Startu realizovanou dlhodobo sme podporili rozvoj deti a ziakov
v MS Fedékova a v prvej triede ZS Tilgnerova. Programom sa rozvijala grafomotorika a
vnimanie re¢i. Metdda je vstupnou etapou pre vyucbu Citania, pisania, ale aj poctov. Sluzi ako
prevencia portich ucenia.

Prednasky pre ucitelov: 5
» 22.10.2018 Mgr. Klapkova zrealizovala besedu na gymnaziu L. Saru na t¢ému SPU,
> ZS Karloveska
> 26.09.2019 a 03.10.2019 - ZS Tilgnerova, Nenasilna komunikacia, Mgr. Klapkova, Mgr.
Mikuli¢ a Mgr. Lazarova
> 16.11.2018 realizovala Mg. Benkovi¢ova besedu o SPU na gymnaziu L. Saru (pre taliansku
sekciu).

Metodické vedenie Skolskych Specialnych pedagégov viedla Mgr. Marcela
Benkovicova. Zorganizovala $tyri metodické stretnutia v CPPPaP
1. 18.10.2018 a témou bola Reedukacia dyskalkilie s hostom PhDr. Kumurovitzovou.
2.06.12.2018 - Mgr. Adamcova prezentovala metédu ucenia anglic¢tiny ['mQO.
3. 05.04.2019 - Nenasilna komunikéacia, tému priblizila Mgr. Klapkova a Mgr. Lazarova.
4.27.06.2019 - Dieta s Aspergerovym syndromom v Skole, prezentovala riaditel’ka
ANDREASu Mgr. Okenicova.
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Pracovnych stretnuti sekcie Specialnopedagogického poradenstva pod metodickym
vedenim CPPPaP BA I sa zicastiiovala Mgr. Benkovicova. Uskuto¢nili sa 3 stretnutia sekcie,
ktoré boli zamerané na témy:

- zmieSana porucha Skolskych sposobilosti,
- $pecifické vyucovacie predmety ILI, RSF, TKC;
- s PhDr. Kumorovitzovou reedukacia porich matematickych schopnosti.

Propagacna ainformacna ¢innost’ bola zabezpeCena s propagovanim oddelenia na
stranke zariadenia, letdkmi o ¢innosti oddelenia, letakmi prezentujiicimi stimula¢né programy,
priamymi aktivitami v Skolskych zariadeniach v mieste nasho posobiska.

Kontrolna ¢innost’ v oddeleni bola zabezpecovana:
e kontrolou vedenia odbornej dokumentacie a jej evidovania,

e overovanim spravnej aplikacie a vyhodnocovanim testovych batérii,

¢ kontrolou diagnostickych a prognostickych vystupov (odborné spravy),

¢ hospitaciou zameranou na kontrolu diagnostickych postupov a technik najmi u odbornych
zamestnancoch v adaptacnom vzdelavani,

e kontrolou kvality vypracovanych sprav, vyber odporic¢ani a metodickych materialov, ¢i
koresponduju s vysledkami diagnostiky,

e tcastou pri odovzdavani sprav a interpretacii vysledkov pre zakonnych zastupcov,

e kontrolou evidencie pracovnej ¢innosti v podobe mesa¢nych vykazov zamestnancov,

e kontrolou dodrZiavania etického a profesijného kodexu.
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ODDELENIE SOCIALNEHO PORADENSTVA A PREVENCIE

Odborni zamestnanci Oddelenia socidlneho poradenstva a prevencie v skolskom
roku 2018/2019 realizovali individudlnu a skupinovii odborni psychologicku a liecebno-
pedagogicku starostlivost’, v ktorej boli obsiahnuté prvky diagnostiky, poradenstva a terapie.

V starostlivosti oddelenia boli deti materskych $kol, ziaci zadkladnych a strednych
odbornych $kdl, Studenti gymnazii a aj vysokych §kol. Taktiez sa medzi klientmi oddelenia
vyskytli klienti z lokalit mimo okresu Bratislava 4 prichadzajici na ziadost' zdkonnych
zastupcov, Skoly, alebo na vlastnu Ziadost'.

Individudlna starostlivost’ bola poskytovana klientom, u ktorych sa objavovali
prevazne vychovné tazkosti, problémy v spravani a v socialnych vzt'ahoch, ¢i uz vo vzt'ahu
rodi¢ - diet’a alebo diet’a - rovesnik. Dal§im vyskytujticim sa dévodom boli emo¢né problémy
(zvladanie stresovych situacii, zvladanie hnevu ) a zaskolactvo. V tomto skolskom roku sme
evidovali zvySeny narast klientov so stanovenou psychiatrickou diagnézou, ktorym bola
odporicana pravidelnd psychologicka starostlivost. Klienti sa do starostlivosti oddelenia
dostali bud’ na ziadost’ zdkonného zastupcu, resp. vlastna ziadost” alebo na ziadost’ skoly, ktora
ich spolo¢ne s rodi¢émi odporucila na psychologické vySetrenie alebo poradenské stretnutia.
Novi klienti sa dostali do starostlivosti oddelenia aj v pripadoch, kedy pracovnici oddelenia po
realizacii skupinovych stretnuti a po konzultécii s triednym ucitelom alebo koordinatorom
prevencie odporucili, aby Skola kontaktovala rodi¢ov tych ziakov, u ktorych sa javi potrebné
pracovat’ na zmene pomocou individualnych stretnuti v CPPPaP.

Psychologovia pracujuci na Oddeleni sociadlneho poradenstva a prevencie
spolupracovali s Oddelenim psychologického poradenstva a Oddelenim Specialno-
pedagogického poradenstva hlavne pri psychodiagnostickom procese tykajiceho sa ziakov
s podozrenim na SVVP. Niasledne svoje diagnostické zistenia odkonzultovali s prislusnym
Specialnym pedagdgom a neskor aj rodicom ziaka. Psychologovia Oddelenia prevencie v ramci
spoluprace medzi oddeleniami zrealizovali na 8 materskych $kolach orientacné vySetrenie
Skolskej zrelosti tzv. depistaz zamerantl na posudenie Skolskej sposobilosti. Celkovo sa depistaz
zrealizovala s 111 detmi avysledky boli odkonzultované sich zakonnymi zastupcom.
V pripade potreby pracovnici odporucili skupinové programy zamerané na stimulaciu, ktoré
realizovali pracovnici Oddelenia $pecialno-pedagogického poradenstva. Dalsou moznostou
bolo odporucat’ klub ,,Svetielko™ zameriavajuici sa na rozvoj emoc¢nych a socidlnych zru¢nosti
u deti predskolského veku realizovany Mgr. Lazarovou a Mgr. Malindkovou.

Individualna starostlivost’ bola poskytnuta celkovo 229 klientom. S rodi¢mi bolo
uskutocnenych 647 poradenskych rozhovorov zameranych prevazne na skvalitnenie
vychovnych postupov, vzt'ahu rodi¢ — dieta a porozumenie emoé¢nému prezivaniu deti.
Z individualnej starostlivosti bolo v §kolskom roku 2018/2019 vypracovanych v ramci
oddelenia celkovo 63 odbornych sprav, ztoho 53 sprav obsahovalo aj popis realizovanej
diagnostickej ¢innosti. ZvySok vypracovanych sprav opisoval poradensky proces. V ramci
individualnej starostlivosti pracovnici oddelenia vyuZzivali aj moznost’ konzultacie s uc¢ite'mi
ziakov. Pracovnici boli v niektorych pripadoch pritomni aj v Skole, kde mohli pocas
vyucovacieho procesu pozorovat’ klienta a konzultovat’ tieto zistenia s ucitelom a rodiCom.
Zakonny zastupca, ucitel’ mohol s pracovnikmi prekonzultovat’ klienta aj cez telefon alebo
prostrednictvom elektronickej posty. Takychto konzultacii bolo 39.

Prilozeny graf zobrazuje poctové porovnanie jednotlivych poloziek viazucich sa
k individualnej cinnosti a porovnava ich s predchadzajucim skolskym rokom. V polozkach
poradenské stretnutia a klienti oddelenia je badat’ mierny pokles oproti roku 2017/2018. Tento
pokles podla nas suvisi s odchodom jedného z pracovnikov oddelenia. Na jeho miesto bola
prijata Mgr. Malinakova, ktora bola toho casu zaradend do adaptacného vzdelavania.
Individualnej Cinnosti s klientom sa zacala venovat’ az v druhom kvartali Skolského roka
(november-december). Pod pokles sa mohla podpisat aj dlhodobejSie trvajuca
praceneschopnost’ jedného zo zamestnancov oddelenia. Aj napriek vysSie opisanym dévodom
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sa v Skolskom roku 2018/2019 zvysil narast poctu klientov. Narast klientov oddelenia podl'a
nas suvisi s uz z minulého roka nastavenou spolupracou s Oddelenim Specialno-pedagogického
poradenstva konkrétne pri realizacii psychologickych diagnostickych vySetreni u ziakov
s podozrenim na SVVP. V tomto roku evidujeme aj narast dospelych klientov, ktori navitevuju
strednu skolu, alebo uz Studuju na vysokej Skole, ale sluzby CPPPaP vyhl'adavaju na zaklade
minulych skusenosti.

Graf ¢.4 Individualna ¢innost’

Individudlna ¢innost Oddelenia socidlneho
poradenstva a prevencie v porovnani s
predchadzajucim skolskym rokom
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spravy z vySetreni poradenské stretnutia klienti oddelenia
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Skupinova starostlivost’ sa v Skolskom roku 2018/2019 realizovala na Skolach
v bratislavskom Stvrtom okrese. 7 skupin sa realizovalo na dvoch sukromnych zakladnych
Skolach. Skupinové aktivity sa na skolach realizovali na podnet Skoly, popripade aj na podnet
zakonnych zastupcov. Skoly svoje poziadavky smerovali na koordinatorov prevencie, ktori ich
bud’ elektronicky alebo osobne pocas stretnuti koordinatorov prevencie timocili pracovnikom
oddelenia. Tieto ich poziadavky boli zapracované do harmonogramu skupinovych ¢innosti.
Nasledne im bol poskytnuty termin realizacie skupinovej aktivity a téma programu, ktord bola
naviazana na opis problému alebo konkrétnu poziadavku Skoly. Aj napriek poziadavkam $kol
na realizaciu skupinovych stretnuti vedeli pracovnici oddelenia flexibilne reagovat’ na aktitne
potreby §kol, bud’ preskupenim sa vo dvojici, alebo zrealizovanim preventivneho stretnutia bez
spolupracovnika. Z toho dovodu mohol vol'ny pracovnik v dany ¢as riesit’ intervencnt skupinu
uz vo vzniknutej dvojici. Tento flexibilny pristup bol spomenuty aj koordinatormi prevencie,
ktory ho v spétnych vidzbach oznacili za vysoko pozitivny.

Pedagégom sme poskytovali individudlne konzultacie zvicsa po kazdej skupinove;j
(preventivnej a intervencne;j) praci so ziakmi, ale aj v stvislosti s individualnou starostlivost'ou
o klientov. ViacSina zrealizovanych konzultacii bola nielen s triednymi ucitelmi, ale aj
s koordinatormi prevencie, pripadne vychovnymi poradcami. V mnohych Skolach bola
uskutocnena konzultacia aj s vedenim Skoly a Skolskym psychologom. Konzultacie boli
realizované aj so zdkonnymi zastupcami, ak si to situacia vyzadovala. S ulitelmi sme
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zrealizovali celkovo 829 odbornych konzultacii. Pre potreby §kol bolo vypracovanych 10 sprav
zo skupinovych aktivit.

Ak by sme mali spomenut’ konkrétne tematické poziadavky $§kol zjednorazovych
aktivit, tak Skoly mali najvicsi zaujem o zistenie atmosféry v triede. Tato aktivita bola
realizovana v 54 triedach. Z tém univerzalnej (primarnej) prevencie skoly najviac javili zaujem
otému partnerskych vztahov. Tuto tému absolvovalo 10 kolektivov. 9 kolektivov
absolvovalo vsSeobecnu tému zavislosti z toho 4 kolektivy mali zaujem o besedu
k nelatkovym zavislostiam. Dve triedy sledovali ¢asozberny dokument KATKA, ku ktore;j
bola aj odborna diskusia k téme zavislosti a k nej suvisiacich socialno-patologickych javov
(kradeze, prostitucia, neziaduce tehotenstvo a podobne). O tento dokument prejavil zaujem aj
Skolsky internat Saratovska, kde pracovnici zrealizovali 2 skupiny. Program Obchodovanie
s Pud’mi absolvovali celkovo 2 triedy.

Celkovo bolo zrealizovanych 192 prednasok a besied pre 1811 Ziakov zakladnych
a strednych Skol.

V skolskom roku 2018/2019 bol velky zaujem aj o vyevikové skupiny v ramci
primarnej i sekundarnej prevencie. Celkovo bolo zrealizovanych 148 vycvikovych skupin o
pocte 443 stretnuti. Z ponukanych preventivnych programov bolo realizovanych 21
programov v prostredi $§kél a5 programov sa realizovalo v priestoroch CPPPaP
v popoludnajsich hodinach v ramci klubovej starostlivosti pre predskolské deti, Ziakov prvého
a druhého stupiia Z$ prevazne s problémami v spravani a emoénymi tazkostami.

Prilozeny graf zobrazuje poctové porovnanie jednotlivych poloZiek a porovnava ich
s predchadzajucim skolskym rokom. Vo vyobrazenych polozkach je viditelny pokles oproti
roku 2017/2018 vo vycvikovych skupindch a besedach. Pokles v pocte skupin je podla nas
sposobena aj zmenenou evidenciou v programe Evupp, ktord je viazana na tri skupinové
stretnutia. DlhodobejSia praceneschopnost’ jedného zo zamestnancov anastup nového
zamestnanca sposobili prirodzeny ubytok skupin.

Graf ¢. 5: Skupinova ¢innost’

Skupinova ¢innost Oddelenia socialneho poradenstva a
prevencie v porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom
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Tematicky bol zo strany $kol najvac¢si zaujem o preventivne programy zamerané na
vzt'ahy v triede. Absolvovalo ich 12 tried zakladnych $kol a7 tried stredoSkolakov a
gymnazistov. Casto Ziadany, najmi na zaciatku Skolského roka, bol aj Teambuilding pre
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novovytvorené kolektivy, ktory sme zrealizovali pre 19 tried. V 2 triedach sa realizoval pre
celkovo 43 Ziakov aj preventivny program Spolu vpred s prvkami socialno-psychologického
vycviku. 3 triedy sa zacastnili programu Body Image podporujiceho zdravé vnimanie
vlastného tela.

Skoly pre deti so zdravotnym znevyhodnenim nas oslovili s kazdoro¢nou potrebou
zrealizovat’ preventivny program zamerany na prevenciu sexualneho zneuZzivania. K tejto téme
a zmienenej cielovej skupine sa viaze program Porcospiny/Jezkovia. Konkrétne ho
absolvovala 1 skupina o pocte 12 ziakov.

Pocas celého roka fungovala nepretrzite klubova starostlivost’ v priestoroch CPPPaP
v popoludnajsich hodinach. Na tyzdennej baze sa realizovali kluby pre Ziakov 1. stupia ZS
(Jednorozec, Artelier) a 2. stupiia ZS (Treso). Celkovo poskytla klubové &innost’ dlhodobt
skupinovu starostlivost’ 17 ziakom (9 ziakov prvy stupeny, 8 ziakov druhy stupen) v priebehu
k. roka. Novovzniknuty klub Svetielko, pre predskolské deti zamerany na rozvoj emocnej
inteligencie a socidlnych zru¢nosti absolvovalo jedno dieta.

Mgr. Martin Mikuli¢ a Mgr. Malifiakova zrealizovali 2 skupinové stretnutia pre Skolsky
internat, Saratovska 26. Stretnutia sa zameriavali na podporu sebareflexie vo vzt'ahu
k pravidlam internatu.

Pre rodicov oddelenie realizovalo osvedéeny Tréning rodicovskych
a komunikaénych zruénosti (TRAKY), ktory bol realizovany v jednom cykle. Absolvovalo
ho 8 rodi¢ov. Tréning lektorsky viedli Mgr. Martin Mikuli¢ a Mgr. Monika Lazarova.

Mgr. Martin Mikuli¢ a Mgr. Lazarova spolu s Mgr. Monikou Klapkovou v Skolskom
roku 2018/2019 realizovali seminar pre pedagogov so SS Tilgnerova zamerany na nenasilni
komunikaciu. Mgr. Lazarova bola pozvana tto tému odprezentovat’ aj na metodickom stretnuti
Specialnych pedagogov.

Pracovnici prevencie zrealizovali na konci Skolského roka vzdelavanie pre 62
pedagdgov Gymnézia Bilikova na tému Sikana.

Koordinatorom prevencie boli poskytované pravidelné stretnutia (v pocte 4)
s odbornymi prednaskami a workshopmi. V ramci metodického vedenia koordinatorov sa
vtomto Skolskom roku kladol doraz na problematiku Sikany vyplyvajucej znového
Metodického usmernenia MSSR (& 36/2018). Okrem iného pracovnici oddelenia
koordinatorom prevencie predstavili pracu s projektivnymi metddami pri skupinovom procese.
Tieto karty boli zakupené v ramci projektu Protidrogova prevencia 2018. Na zaver sk. roka bola
odprezentovana téma ,,Syndrém vyhorenia®.

Povereni zamestnanci oddelenia uskuto¢nili 2 stretnutia vychovnych poradcov ZS.
Jedno bolo venované prezentacii SS, SOS, akadémii, gymnazii a $portovych $kol. Okrem
prezentacie mali moznost hovorit’ o profile absolventa, podmienkach pre prijatie, vytvorit
spolupracu. Na stretnuti bolo 27 ucastnikov. V druhom stretnuti bola prerokovana téma Sikany
na Skolach, ako jej prechadzat’, prip. ju riesit’ z pozicie vychovného poradcu s pozornost'ou na
smernicu ¢. 36/2018. Aktiv absolvovalo 12 vychovnych poradcov.

V skolskom roku sa pracovnici oddelenia zac¢astiiovali aj na pravidelnych metodickych
stretnutiach sekcie prevencie, kde sa do odbornych diskusii aktivne zapajali. Celkovo sa
zOCastnili 3 stretnuti.

Kontrolna ¢innost’ na Oddeleni socidlneho poradenstva a prevencie sa ramcovo
zameriava na 3 ukazovatele:
e plnenie planu ¢innosti na skolsky rok 2018/2019
e plnenie Pracovného poriadku a Vnitorného poriadku zavdzného pre odbornych
zamestnancov
e plnenie opatreni prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov
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Kontrola odbornej (preventivnej, intervencnej a poradenskej) ¢innosti

a/ Kontrola odbornej urovne skupinovej preventivnej a intervencnej ¢innosti formou supervizii
a ucastou na skupine v roli koterapeuta

T: priebezne

Z: veduci oddelenia

b/ Kontrola kvality pisania sprav zo skupinovych stretnuti

T: po napisani spravy

Z: veduci oddelenia

¢/ Kontrola vwkazov prace

T: raz mesacne — vykazy sa odovzdavaju prvy tyzden nasledujiceho mesiaca

Z: veduci oddelenia

d/ Kontrola zapisovania do Statistického programu

T: priebezne

Z: veduci oddelenia

e/ Zaznamy z preventivnych aktivit (v sulade s vykazmi prace)

T: dvakrat za rok

Z: veduci oddelenia
f/ Kontrola zaznamov z prdce s klientom z individudlnej psychologickej starostlivosti

T: polrocne

Z: veduci oddelenia (formalne nalezitosti), supervizor diagnostickej ¢innosti (vysledky testov)

j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kolské zariadenie zapojené ( § 2 ods. 1 pism. k)

Pracovnici Oddelenia v mesiacoch oktober — december realizovali projekt ,,Vyuzitie
projektivnych a testovych metod pri skupinovej a individualnej poradenske;j praci a prevencii‘
v ramci Protidrogovej prevencie 2018, kde sa tispesne uchadzali o financ¢né prostriedky na
nakup projektivnych podnetovych kariet a modernych diagnostickych metdd. Cielom projektu
bolo zlepsenie psychosocialnej klimy v triedach §kdl obvodu Bratislava 4 a dusevného zdravia
klientov CPPPaP BA4. Pocas realizacie sa pracovnici oboznamili so zakipenym materialom
a uspesne ho implementovali do svojej prace. V sk. roku 2018/2019 sa pracovnici v projekte
Protidrogova prevencia 2019 s ndzvom ,,Predchadzanie poruchdm spravania u deti s rizikovym
vyvinom osobnosti prostrednictvom vyuzitia pohybovych a relaxa¢nych technik v skupinove;j
preventivnej Cinnosti“ uchadzali o finanény prispevok na vybavenie klubovej miestnosti.
Projekt bol Gspesne schvaleny aktudlne prebieha nakup pomdcok.

) I'Jdaje o priestorovych a materialnych podmienkach Skolského zariadenia (§ 2 ods. 1
pism. 1)

Zlepsenie materidlneho a priestorového vybavenia predstavuje:

V uplynulom skolskom roku sa ndm podarilo pomerne efektivne vyuzit' financné
prostriedky na materialno technické zabezpecenie prevadzky centra, najmé v stvislosti
s vykonom odbornej cCinnosti (tla¢ diagnostickych harkov, osobnych spisov klientov...)
kancelarskym materialom, kde bolo treba pocitat’ s tonermi, kancelarskym papierom...ako aj
hygienickymi a Cistiacimi prostriedkami pre zabezpecenie hygieny v zariadeni.

Nasu snahu sme zamerali aj na zlepSenie materialneho vybavenia terapeutickej
miestnosti, priestor sme vybavili nabytkom, novymi hrackami a pomdckami.

V zavere roka 2018 sme investovali do zakupenia nového projektora s platnom do
seminarnej miestnosti, ktord vyuzivame na odborné stretnutia. Oddelenie S$pecidlno-
pedagogického poradenstva sme vybavili novymi (vodou zmyvatel’nymi) stolickami, ¢im
sme naplnili opatrenie udelené hygienickou. Kuchynky sme vybavili vari¢émi, EKO koS$mi na
triedenie odpadu. S elektroniky sme zakupili tla¢iaren, chladni¢ku, prehravac.
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Koncom kalendarneho roka 2018 nam boli poskytnuté financné prostriedky
v celkovej hodnote 35 198 eur na zateplenie obvodového plasta budovy, ¢o vnimame ako
vysoko pozitivnu zmenu, ked’ze stav bol havarijny niekol’ko rokov. Zmenil sa esteticky raz
budovy, verime Ze investicia prinesie aj usporu energii za teplo. Pri realizécii zateplenia bolo
potrebné zabezpecit’ prekladku telefénnych kablov, prip. ich vymenit’ z dévodu poskodenia
vplyvmi pocasia (jednalo sa o kabelaz, ktora by sa nemala instalovat’ do exteriéru). Na konci
roka sme zakupili obklad a dlazbu na planovani rekonstrukciu toaliet.

V CPPPaP sme realizovali aj niekol’ko nevyhnutnych oprav — opravu vchodovych
dveri, vymenili vyhorené ziarovky — nahradili uspornymi, zarovenn sme vymenili ich kryty,
ktoré sa rozpadavali. Na poschodi budovy sme dali opravit’ vylevku a upravili skladovy priestor
pre upratovacku. Nevyhnutnd bola oprava alarmu (¢o je len provizérnym rieSenim), kopirky.
Na poschodi sme zrealizovali poloZenie PVC v toaletach.

Nedostatky materidlneho a priestorového vybavenia:

Socidlne zariadenia v prizemnej ¢asti (priestory oddelenia prevencie,
Specialnopedagogického poradenstva) su po rokoch pouzivania opotrebované, vyzaduju
obnovu. Po viac ako 30 rokoch pouzivania st na hranici funkénosti, t. ¢. neposkytuju
hygienické podmienky na Standardnej urovni socidlnych zariadeni — rozbitd stena po
rekonstrukcii ¢asti vodovodného potrubia, v druhom socidlnom zariadeni je nefunkcné toaleta
a sprchovaci kut kde tecie iba tepla voda. Linoleum je miestami poskodené (s dierami), obklad
poruseny, batérie sme museli opakovane menit. Bunky v ktorych st toalety umiestnené su
vzhladom na vek v takmer nevyhovujucom stave, ¢o vedie k zvySenym ndkladom na ich
udrzbu.

Za technicky nevyhovujuci a neekologicky povazujeme stav vykurovacieho systému
- radiatorov, ktoré maju zvicsa nefunkéné ventily, preto nie je mozné regulovat’ teplo
v miestnostiach. Niektoré priestory su prekirené — zamestnanci st nuteni nepretrzite vetrat’, ¢o
mdze negativne ovplyviiovat’ aj ich pracovnll vykonnost'.

V m4ji 2018 bol u nas vykonany zdravotny dozor z MV SR z oddelenia verejného
zdravotnictva kde boli zistené nasledujlice nedostatky , na ich odstraneni stale este pracujeme.
1. Havarijny stav stropu nad vchodom do objektu spdsobujuceho zatekanie — neodstranené.

2. Popraskané steny a stropy — iastocne odstranené.

3. Nezabezpecené otvaranie vetracich Casti s ovladanim - odstranené.

4. Chybajuca miestnost’ pre upratovacku s vylevkou — odstranené na poschodi, na prizemi
neodstranené

5. Nedostatocna vymena cerstvého vzduchu vo vsetkych priestoroch bez priameho alebo
nateného vetrania - Ciasto¢ne odstranené.

6. Odporucali zabezpecit' rekonstrukciu WC a ich oznadenie pre zamestnancov — ¢iastocne
odstranené.

7. Odporucili zabezpecit' nabytok na sedenie s umyvateI'nym a dezinfikovatelnym povrchom
— Ciastocne odstranené.

8. ZabezpecCit' premiestnenie prebalovacieho pultu do priestorov s vytokom teplej vody -
odstranené.

Pri odstranovani zistenych nedostatkov nas limituje na$ rozpocet — financné
zabezpecenie, tazkosti vo verejnom obstardvani — ziskavanie cenovych pontk je Coraz
narocnejsie.
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m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-poradenskej a preventivnej
¢innosti Skolského zariadenia (§ 2 ods. 1 pism. m).

Vid priloha €. 1: Sprava o vysledkoch rozboru hospodarenia za rok 2017.

Cerpanie beZnych vydavkov k 31.12.2018

Ekonomicka kategoria Suma
610 — mzdy 263 265,00
620 — odvody 93 659,78
630 - tovary a sluzby 51 115,80
640 — bezné transfery 2212,82
717002 31232,00
Cerpanie spolu: 441 485,40

Prijmy k 31.12.2018

Druh prijmu Suma
Prendjom priestorov pani Haramiovej 862,80
Vratky socidlnej poistovne 592,87
Dobropisy 1042,32
Prijmy celkovo 2 497,99

Vyhodnotenie nakladov k 31.12.2018

Druhy niakladov Suma
Teplo a elektricka energia 12,69
Vodné stoéné 1 675,75

Mimorozpoctové prostriedky, prijmy sme k 31.12.2018 — sme v CPPPaP nemali

Poskytnuté financné prostriedky, ktoré organizacia mala na rok 2018 pokryli vSetky
potrebné prevadzkové naklady k 31.12.2018. Organizacia mala k 31.12.2018 jednu neuhradenu
fakturu za UPC v hodnote 14,90 eur.

Z pridelenych finan¢nych prostriedkov nebolo mozné pokryt’ opravu balkénov a toaliet,
ktoré st dlhodobo v dezolatnom stave (vid’ priloha).

Spravu o hospodareni uvadzame v prilohe ¢.1.

n) Ciel’, ktory si oddelenie urcilo v koncepénom zamere rozvoja na prislusny $kolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia (§ 2 ods. 1 pism. n).

Ciele psychologického oddelenia

Ciel 1: Pripravit' a ponuknut Skolam program zazitkového kariérového poradenstva pre Ziakov
ZS (eventudlne SS), realizovat’ ho v §koldch, ktoré prejavia zaujem — péjde o pilotné overenie
novej aktivity oddelenia.

Takto koncipovany ciel’ sa nepodarilo naplnit’.

Aktudlnou vyzvou, tlohou oddelenia pocas roka sa v ramci poskytovania sluzieb kariérového
poradenstva ziakom stalo naStudovanie nového testu IST 2000R (tGroven a Struktira
schopnosti), ktory bol zakipeny pocas roka, Siroko sme ho vyuzivali a zbierali skusenosti
s jeho administraciou a pouzitim u ziakov zakladnych aj strednych §k6l v druhom polroku sk.
roka.
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Ciel 2: Pripravit a v zavislosti od zaujmu $kél realizovat v ZS druhom polroku program
jednordzového, skupinového zadzitkového kariérového poradenstva.
Ciel sa nepodarilo naplnit’, aj z dovodu plnenia inych uloh v danom obdobi.

V ramci roka sme aktualne reagovali na podnet materskej Skoly - vyziadanie opakovanych
stretnuti s ugitelkami MS so zameranim na komunikaéné zruénosti, podporujuce klimu na
pracovisku. Na zaklade potrieb materskej Skoly sme v spolupraci s kolegom z oddelenia
prevencie M. Mikulicom vytvorili obsah stretnuti a realizovali ich.

Ciel 3: Priebezne pocas Skolského roka vyuzivat terémne dni a terénne ndavstevy na
Skolach pre konzultacie s pedagogmi Skol v prospech Ziakov.

Celkovo sa v priebehu roka uskutoCnilo 415 konzultacii s pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami §kol, vacSina z nich sa uskutocnila v ¢ase terénnych dni a navstev v skolach, ¢o
predstavovalo dobrii dostupnost’ z nasej strany pre rieSenie otazok vychovy a vzdeldvania
v spolupraci so Skolami.

Ciel sa podarilo naplnit’.

Ciel 4: Pripravit vhodné témy pre rodicov predskolikov zaradenych do programu ,, Carovné
ciarky “ v CPPPaP a sprostredkovat ich rodicom v ramci skupinovej poradenskej ¢innosti.
Boli pripravené odborné a osvetové témy pre rodi¢ov na vietky stretnutia Carovnych &arok -
témy z oblasti vztahov v rodine, vychovy a komunikacie: Objavte svoje vnitorné dieta (4ko
cez porozumenie sebe samému lepsie porozumiet nasim defom); Co sa deje pod hladinou
(Nacuvanie potrebam a pocitom — viastnym, aj druhych ludi v komunikdcii); Dobré
surodenecké vzt'ahy; Plac¢ - ¢o by sme mohli o iom (ne)vediet’; Vplyv stresu na rodinu v 21.
storo¢i; Uzkost’ - jej mozné pri¢iny a prejavy u deti; Ked rodicia prili§ miluji; Ako detom
neupriet’ ich vlastné emocie (Zrkadlenie emdcii vo vychove).

Ciel sa podarilo naplnit’.

Ciel 5: V zavislosti od potrieb klientov a na zdklade ich zaujmu v priebehu roka rozbehnut
¢innost malej skupiny — skupinové poradenstvo pre adolescentov s problémami suvisiacimi
s dospievanim.

Od aprila 2018 sme realizovali 6 vycvikovych skupin pre adolescentov, zaradenych bolo 5
ucastnikov - tzv. ,Rastova skupina“ so zameranim na osobnostny rozvoj, program sme
prisposobovali zlozeniu skupiny a potrebam ucastnikov.

Ciel sa podarilo naplnit’.

Ciele oddelenia Specialno-pedagogického poradenstva

- bolo vstupovat do tychto okruhov, situacii aproblémov: vyvinové problémy deti
predskolského veku, $kolska sposobilost, vykonové zlyhania Ziakov v ZS a SS, vychovné
problémy, narusenie Studijnej motivacie, nedodrzanie psychohygienickych zasad §tidia,
Specifické problémy nadanych deti, zacleniovanie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami: Specialno-pedagogicka diagnostika a prognostika, metodickd pomoc pri tvorbe
individualnych vychovno-vzdelavacich programov a planov sa nam podarilo naplnit’.

Ciel’ 1: Podporovat timovu spoluprdacu Specialnych pedagogov, vymenu skusenosti, poznatkov,
konzultdcie v rdmci oddelenia. Ciel splneny.

Ciel 2: Realizovat' komplexnu Specidlnopedagogicku starostlivost pre deti a Ziakov so
Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Ciel splneny.

Ciel 5: Realizovat' skupinové stretnutia pre deti predskolského veku s recovymi
a grafomotorickymi tazkostami. Ciel splneny.

Ciel 6: Podporovat zvySovanie odbornosti zamestnancov oddelenia v zaujme skvalitiiovania
odbornej cinnosti. Ciel’ ¢iasto¢ne splneny.
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Ciel 7: Zabezpecit' kvalitné podmienky pre rozvoj intelektovo nadanych s navrhnutim a
uplatnenim adekvdtnych postupov, metod vychovy a vzdeldvania. Ciel splneny.

Ciel’ 8: Korektivnymi a reedukacnymi postupmi podporovat zvySovanie urovne vychovného a
vzdelavacieho prospievania deti a Ziakov na nasich Skolach — rozsirovat’ stibor korekénych
postupov, pomocok a materialu. Ciel Ciastocne splneny.

Ciel 9.: Rozvijat spolupracu so Skolskymi zariadeniami prostrednictvom terénnych ndvstev.
Ciel splneny.

Ciel 10: Zabezpecit metodické vedenie Skolskych Specidlnych pedagogov a pedagogov deti so
SVVP. Ciel’ splneny.

Ciel’ 11: Rozsirovat siibor korekénych metod, pomécok a materialu pre pracu s detmi so SVVP.
Ciel c¢iastoéne splneny.

Ciele oddelenia socialneho poradenstva a prevencie

Na zaciatku skolského roka si pracovnici oddelenia stanovili niekol'ko ciel'ov, ktoré mali
napomahat’ d’alSiemu skvalitiiovaniu zavedenych procesov. Niektoré ciele sa podarilo naplnit’
uplne, iné boli naplnené ciastkovo, z dovodu Casového presahu cez jednotlivé Skolské roky.
Konkrétne sa jedna o:

Ciel’ 1: Spracovanie témy ,Sikana“ a vytvorenie letiku pre rodicov, uditelov.
Oboznamenie koordindtorov prevencie, vychovnych poradcov, ulitel’ov s novom smernicou
36/2018 k prevencii a Sikanovaniu Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach. Informovat’ o
moZnom zapojeni pracovnikov CPPPaP pri rieSeni podozreni na Skoldch

Pre naplnenie tohto ciela bola téma spracovand pracovnikmi oddelenia
a odprezentovana na stretnuti koordinatorov prevencie a na stretnuti vychovnych poradcov. Na
zaklade toho bola zrealizované Skolenia na Gymnaziu Bilikova na tému Sikana, kde sa mohli
pedagdgovia oboznamit’ aj s novym metodickym usmernenim. Aktudlne prebieha tvorba
kratkej brozury k téme Sikana ako pomdcka pre pedagdgov.

Ciel splneny.

Ciel 2: Implementdcia projektivnych metod do skupinovych a individudalnych aktivit
a pouZitie novych diagnostickych metod v prdci s triedou (Triedny kompas). Obozndamenie
koordindtorov prevencie a vychovnych poradcov s podnetovymi kartami.

Pracovnici oddelenia vypracovali projekt v ramci projektovej vyzvy Protidrogova
prevencia 2018. Na zaklade poskytnutia finan¢nych prispevkov bol zaktiipeny testovy material
a podnetové karty. Pracovnici sa s nimi oboznamili pri planovanej porade oddelenia a zaktipené
pomdcky odprezentovali aj koordinatorom prevencie, ktori si mohli sami na seba zazit’ pracu
s podnetovymi kartami.

Ciel splneny

Ciel’ 3: Pokracovanie v ponuke realizacie niektorych skupinovych aktivit v
priestoroch CPPPaP

Pocas Skolského roka pracovnici oddelenia propagovali vyhody realizacie niektorych
skupinovych aktivit (vztahy v triede, atmosféra v triede, dusevné zdravie) aj v priestoroch
CPPPaP. Vysledkom bolo, Ze pocas sSkolského roka 2018/2019 sa v klubovej a seminarnej
miestnosti zrealizovala jedna skupinova aktivita na tému DuSevné zdravie.

Ciel splneny

Ciel’ 4: VndSanie ziskanych zrulnosti niektorych odbornych zamestnancov zo
strednodobého vycviku ,,Praca s motivaciou a zmenou* do individudlnej a skupinovej prace
a taktie s tymito novymi zruénost’ami oboznamovat’ ostatnych odbornych zamestnancov

Pocas Skolského roka boli 3 odborni zamestnanci oddelenia ucastni strednodobého
vycviku ,,Praca s motivaciou a zmenou®. Pocas pordd a inych spolocnych aktivit oddelenia
mali moznost’ zdiel'at’ nadobudnuté zruc¢nosti a materialy s ostatnymi pracovnikmi.

Ciel splneny
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Ciel’ 5: ZlepSenie propagdcie Cinnosti oddelenia formou letikov s cielom zefektivnit’
komunikdciu oddelenie — Skola.

V skolskom roku 2018/2019 bolo zaktualizovanych viacero letakov, ktoré sa tykali
hlavne klubovej ¢innosti. Mgr. Mikuli¢ aktualizoval letdk na rodi¢ovsku skupinu Traky. Mgr.
Malinakova a Mgr. Lazarova vypracovali propagacny material klubu Svetielko a stanovili si
v nasledujucom skolskom roku prepracovat’ Struktaru stretnuti.

Ciel splneny

Ciel’ 6: Kontrolovat’ a kategorizovat’ zaznamy zo skupinovych stretnuti priebeine na
konci kaZdého kalenddrneho mesiaca

Mgr. Lazarova pokraCovala v mesacnej kontrole zaznamov zo stretnuti. Pracovnici
oddelenia sa dohodli, ze pre ulahcenie kontroly budi do harmonogramu znackou znacit
vytvorenie zaznamu a tymto krokom ulah¢ili Mgr. Lazarovej ich kontrolu.

Ciel splneny

Ciel’ 7: Rozvijat’ spoluprdcu s ostatnymi oddeleniami CPPPaP

Pracovnici oddelenia nad’alej spolupracovali s Oddelenim S$pecialno-pedagogického
poradenstva pri realizacii psychodiagnostickych vySetreni u Ziakov s podozrenim na SVVP.
V ramci pomoci oddeleniam zrealizovali na 8 materskych Skolkach depistdz zameranu na
posudenie Skolskej spdsobilosti.

0) Oblasti, v ktorych Skolské zariadenie dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba urovei ¢innosti zlepSit’ vratane navrhov opatreni (§ 2 ods. 1 pism. o).

SWOT ANALYZA ODDELENIA PSYCHOLOGICKEHO PORADENSTVA

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» kvalita pracovného timu — odbornost, vysoka | » chybanie diagnostického vybavenia pre
pracovna aktivita, samostatnost’ diagnostiku vyvinu deti v Gitlom veku, nového
» ochota vzdeldvat’ sa aj v neakreditovanych testu  skolskej pripravenosti a  casovo
programoch a pri vysokych vlastnych nenaroéného osobnostného dotaznika pre 2.
nakladoch na vzdelavanie stupen zakladnej Skoly
» dobré kolegialne vztahy a komunikacia » nedostatoéné personalne obsadenie
» spolupraca skolegami zdalSich dvoch | > v niektorych pripadoch oneskorené vydanie
oddeleni sprav z vySetreni
» spolupraca so Skolami, vyuzivanie terénnych | » slabsia iroven jazykovej vybavenosti pre
dni a navstev ucely diagnostiky cudzojazy¢nych klientov,
» skvalitnené prostredie » dodrZiavanie psychohygieny
PRILEZITOSTI RIZIKA
» v zvySovani odbornosti, » riziko vyhorenia vzhl'adom na vysoku
» v sebavzdelavani, pracovnu zat'az
» v realizacii projektov » narazovo prichadzajuce poziadavky na
» v spolupraci so $kolami odborné sluzby
» v zaujme o nase odborné sluzby » narast slovensky nehovoriacich klientov
klientov
» administrativna zataz
» pribudaju klienti so zdvaznejSimi
problémami vyzadujuci opakované sluzby
alebo dlhodobu starostlivost’
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SWOT ANALYZA ODDELENIE SPECIALNOPEDAGOGICKEHO PORADENSTVA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

» v d’alSom vzdelavani zamestnancov,
» v zaujme o sluzby,

» v ponuke novych sluzieb,

» v materialnom zabezpeceni

» personalne obsadenie oddelenia, » v pozadovanom rozsahu zabezpecit’ potreby
» praca v teréne, Skolskych zariadeni,

» vysoké pracovné nasadenie, » absencia metodického vedenia a supervizie,
» priazniva pracovna klima,

» vel'mi dobra kooperacia,

» profesionalny a l'udsky pristup,

» aktivna spolupraca medzi oddeleniami,

PRILEZITOSTI RIZIKA

» nedostatok Standardizovanych dg. metod na
trhu pre jednotlivé vekové kategorie deti so
SVVP,

vel’ky zaujem o sluzby,

malo prilezitosti na odborné vzdelavanie,
absencia supervizie,

YV V.V VY

syndrém vyhorenia

ODDELENIE SOCIALNEHO VYVINU A PREVENCIE

SILNE STRANKY
» zlozenie timu
lietebny pedagog,

z profesii  psychologovia,

SLABE STRANKY
» rezervy vtime v managemente realizicie
stanovenych uloh

a tematickych Skoleniach),

» ochota sa vzdelavat aj napriek tomu, Ze
programy nie su akreditované,

» podpora a ochota zo strany vedenia,

» dobre nastavena spolupraca so Skolskymi
zariadeniami,

» moznost’ riadit’ si svoj pracovny ¢as v ramci
zavedenia flexibilného pracovného Casu,

» zlepSenie materialneho vybavenia
a priestorov.

» muzsko-zenské zlozenie timu, » rezervy vplneni stanovenych cielov
» ochota prijimat’ vyzvy, oddelenia
» odborna kvalifikovanost a flexibilita timu, » rezervy v administrativnej stranke z dévodu
» kreativita pri tvorbe materialov, narastu ¢innosti
» prezentacia oddelenia,
» komunika¢né zru¢nosti zamestnancov,
» ochota spolupracovat’ s inymi oddeleniami
» ochota a aktivita pri zvel'ad’ovani poradne
» UspeSnost’ v pisani projektov
» schopnost’ prispdsobit’ tempu rasticemu
poctu klientov
» schopnost’ pontknut’ nové témy a adaptovat’
sa na problémy cielovej skupiny
PRILEZITOSTI RIZIKA
» odborny aosobnostny rast odbornych | » menej ¢asového priestoru na inovacie,
zamestnancov  (u¢ast na  vycvikoch | > nedostatocné finan¢né ohodnotenie

odbornych zamestnancov,

slaba ponuka akreditovaného vzdelavania,
syndrém vyhorenia,

zdravotné problémy,

nizke finanéné ohodnotenie - lepSia pracovna
ponuka,

nejasnost’  buducej
z pohl'adu reforiem.

YV VYV V

A\

koncepcie CPPPaP
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SWOT ANALYZA RIADIACICH ZAMESTNANCOV

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

» personalna stabilita, > vidsina zamestnancov zatial’ spiiiala len
» pracovné podmienky, renovacie zékladny kariérovy stupen,
> iniciativa, aktivnost’, flexibilita; » pracovna pretazenost’ — riziko vyhorenia
» prezentacia zariadenia; » nevyregulovany vykurovaci systém,
» pozitivna odozva S$kolskych zariadeni a | » starérozvody v budove,
klientov na poskytované sluzby; » zIy stav socialnych zariadeni,
» poskodena krytina na balkénoch,
» platové podmienky odbornych, technicko-
hospodarskych zamestnancov;
PRILEZITOSTI RIZIKA
» v ponuke sluzieb CPPPAP, » nastavenie systému financovania centra,
> vo vzdelavani zamestnancov, » nedostato¢né finan¢né ocenenie,
» v zavedeni inovacii, » pracovna vytazenost,
» v spolupraci so Skolami, » absencia supervizie,
» v realizacii projektov, » narast byrokracie,
> stale nezastabilizovany a nie celkom

transparentny sposob vykazovania ¢innosti
v systéme EVUP,

V Bratislave 28.10.2019

Mgr. Monika Klapkova
riaditel’ka
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